2022, januar 8-i vezetdségi iilés - személyes jelenléttel

A vezetGség a 1/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

A vezet6ség a 2/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja Braun Helga
kezében legyen az ad hoc jellegli megbeszélések szervezése, tervezése, Slack alkalmazason
keresztuil.

A vezet6ség a 3/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja az Gtikdltség
elszamolasara vonatkozo javaslat kidolgozasat.

A vezetGség a 4/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja a vezetGségi
tagok fenti szabalyokon alapuld, az vezet6ségben végzett munkajuk elismeréseként
biztositott dijazasat.

A vezetGség a 5/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja, hogy ne
részesiiljenek a vezetdségi tagok kiilon dijazasban a rendezvényeken végzett feladatokért, ez
a dijazas olvadjon be a vezetOségi tagok tevékenységéért jard dijazasaba. Err6l szamlat
allitanak ki, amelyen moderalas, szervezdi tevékenység keriil feltlintetésre.

A vezetGség a 6/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja jogi és
gazdasagi allasfoglalas kérése 1. lehet-e jogilag kiilonbséget tenni a gazdasagi és civil
szervezet tagsaga kozott, 2. vezetGségi tagok tiszteletdijardl, az utikoltségrol.

A vezetGség a 7/2022. (1. 08.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja, hogy alljon fel
Curriculum munkacsoport.

2022, februar 17-i online vezetoségi lilés

A vezetGség a 8/2022. (I1.17.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

9. HGYE Gj honlap
Szavazas: Megrendeljik az Uj honlap alapcsomagot, a 6 hos hataridovel, a jelenlegieket
lemondjuk.

A vezetGség a 9/2022. (II.17.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja az Uj honlap
megrendelését, alapcsomagot, 6 hds hataridével, jelenlegi lemondasaval.

2022. marcius 5-i online vezetoségi lilés

A vezet6ség a 10/2022. (I11.05.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

2022. aprilis 21-i online vezetdségi iilés



A vezet6ség a 11/2022. (I11.05.). sz. hatdrozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

A vezet6ség a 12/2022. (IV.21.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a 2021. évi
beszamoldt, a 2022. évi koltségvetést, a 2019. és 2020. évi kdzhasznUsagi jelentést.

A vezet8ség a 13/2022. (IV.21.). sz. hatarozataval egyhangulag tdmogatja, hogy Uj
alelnoknek Rosa Agnes legyen a jelolt.

2022. janius 2-i online vezetoségi iilés

A vezetGség a 14/2022. (IV.21.). sz. hatdrozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

2022. szeptember 29-i online vezetdségqi iilés

A vezet6ség a 15/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

1. HGYE vezet6ség 16/2022 (IX.29), hatarozati javaslat - Megsz(inés helyett
1.1 A HGYE vezetdsége elkotelezett a hazai hazi gyermekorvosi halézat megtartasa
€s megerositése mellett.
1.2 E cél elérése érdekében sziikséges lépéseket meghatarozza, azok sziikségességét
adatokkal, érvekkel alatamasztva eljuttatia a szakmai, szakmapolitikai €s allami
vezetés felé.
1.3 A vezetdség valamennyi tagja, minden lehetséges forumon, a vezetdség altal
elfogadott javaslatokat tamogatja.

A vezetGség a 16/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

2. HGYE vezet6ség 17/2022 (IX.29), hatarozati javaslat - Megmaradas
2.1. A gyermekek valamennyi, az alapellatdasban ellathato lakossagi prevencios és
terapias sziikségletét az alapellatas legyen képes kielégiteni.
2.2. A lehetd legtobb gyermeket a hazi gyermekorvosi praxisokban kell ellatni,
2.3 A vegyes praxisok szamara pedig az alapellatdson beliil sziikséges biztositani a
csecsemo és gyermekgydgydsz konzultacio lehetéségét , megfelelo finanszirozdssal
oly mddon, hogy az ne okozzon gazdasagi hatranyt a vegyes praxist ellato
haziorvosnak.

A vezetGség a 17/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

3. HGYE vezet6ség 18/2022 (I1X.29), hatarozati javaslat
3.1 Az Er6forras Hatékonysag Javitds Eszkéze, A Definitiv Elldtas Az Alapelldtasban
3.2 Ennek érdekében sziikségesnek latjuk a valos ellatasi sziikségletek felmérését,
majd erre alapozva,
3.3.Ellatasi algoritmusok meghatarozasat: a feladatok sziikséges, de elégséges
szintre torténd delegalasat.

A vezet6ség a 18/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadia.

4. HGYE vezet6ség 19/2022 (I1X.29), hatarozati javaslat
4.1 A gyermek alapellatdas megmaradasanak két alapfeltétele, melyet a fliggetlen
szakértok altal végzett kutatgs is alatdmaszt, elsésorban a SZAKMAI, masodsorban az
EGZISZTENCIALIS VONZERO megteremtése.
4.2 A szakmai vonzer6 noveléséhez szilkséges a nem szakorvosi feladatok atadasa a



megfeleld kompetencia szintre (szakdolgozo, védéné, adminisztrator), az ehhez
sziikséges human er6forras elérhetévé tétele, a KOMPETENCIA SHIFT masik pillére a
hataskor és kompetencia bovitése, ezzel az alapellatas definitiv ellatasi korének
bovitése.

4.3 Gyermek specifikus TARSSZAKMAK BEVONASA, ellaté teamek létrehozasanak
lehetOsége

4.4 Ezen team-ek koordinalasa és a betegutak iranyitasa praxisvezetd hazi
gyermekorvos feladata.

Kiegészités: ezen teamek koordinalasat és a betegutak koordindlast a praxist vezetd
hazi gyermekorvos lassa el.
A vezetGség a 19/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a kiegészitéssel
egyditt.

4. HGYE vezet6ség 20/2022 (I1X.29), hatarozati javaslat
4/1 Alapellatd szakdolgozdk szamara sziikséges a gyermek alapellatasi triazs képzés
megszervezése.
4/2 Nem gyermekapold asszisztensek, szakdolgozok szamara a gyermek apolasi
tanacsadas kompetencia képzés megszervezése
4/3 Az alapellatasi team része kell, hogy legyen a gondozottak ellatasat végzo
védong,
4/4 EIIataS| sziikséglet esetén praxiskdzosségi szinten sziikséges elérhetd
tarsszakmak: KORAI FEJLESZTO, GYOGYTORNASZ DIETETIKUS,
GYERMEK—PSZICHOLOGUS GYERMEK—PSZICHIATER

A vezetGség a 20/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

5. HGYE vezetOség 21/2022 (IX.29), hatarozati javaslat
5/1 Az atadott, nem szakorvosi feladatok soran felszabaditott szakorvosi kapacitas
kihasznalhatd szakorvosi konzultacidra vegyes praxist ellatd orvosok felé,
telemedicinalis konzultacidra, és
5/2 Nepegeszsegugy| feladat ellatas bovitésére.
5/3 Szukseges a szakmai vonzer6t is ersitd HATASKOR BOVITESt lehetdvé tévs
ogszabaly mddositas,
5/3 KOMPETENCIA BOVITES érdekében licenc képzések
5/4 valamint a telemedicinalis ellatas eszkdzrendszerének bovitése.

A vezet6ség a 21/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

6. HGYE vezetGség 22/2022 (IX.29), hatarozati javaslat

El6zmény: Fliggetlen szakérték 2022 évi kutatdsa két pontban azonositotta az utanpdtlas
elmaradasanak f6 okat, mely egymasnak kévetkezménye. Legfontosabb a szakteriilet
negativ megitélése, mely a kutatas szerint a szakképzés alatt alakul ki. Ugyanakkor a leend6
szakorvosok nagy tobbsége elismeri, hogy nem ismeri az alapellatasban végzett munkat, és
szivesen tudna rdla tébbet.

6/1 A HGYE hatarozatban tamogatja, hogy a szakképzés hazi gyermekorvosi modulja ne
lehessen kivalthatd szakorvosi rendelésen vagy ambulancian letoltétt gyakorlattal.

6/2 Az alapellatasi/hazi gyermekorvosi gyakorlat alatt a jelolt tutora kizardlag olyan, jelenleg
is praxisjoggal rendelkez0, foallasu hazi gyermekorvos lehessen, aki legalabb 5 év
alapellatasi gyakorlattal rendelkezik.

6/3 A hazi gyermekorvosi gyakorlat soran a tutor a HGYE altal javasolt, és a Szakmai
kollégium altal is elfogadott tematikat koteles kovetni.

6/4 A vezetOség tagjai és a megyei 6sszekotok tamogatjak a latdkoriikben 1évo, kiemelkedd
mindségli szakmai munkat folytatd kollégak jelentkezését tutori feladatokra mind a gradualis
orvosképzés, mid a haziorvos képzés, mind a csecsemd és gyermekgydgyasz
szakorvosképzés gyermek alapellatasi gyakorlatara jelentkezdk tutoralasara.

6/5 A HGYE vezetdsége tamogatja, hogy a haziorvosi képzéshez hasonldan, a képzés
félidejétol a csecsemo és gyermekgydgyasz szakorvos jeloltek, elérhetd szakorvos mellett,
munkat/helyettesitést vallalhassanak gyermek alapellatéd praxisban.



6/6 A HGYE vezetdsége sziikségesnek latja, és kezdeményezi a fenntartonal a képzési
keretszam, és a lehetdségek korének bovitését
- Sziikséges a gyermek alapellatd keretszam jelentds emelése, elsGsorban nem a
kiemelt intézményekben, hanem
- Allamilag finanszirozott rezidens kvota lehetdsége a kis gyermekosztalyoknak,
gyermek siirgdsségi ellatohelyeknek, ahol az altalanos gyermekgyogyaszat gyakorlat
let6lthetd, kiilondsen a gyermekorvos hianyos térségekben.

HGYE vezet6ség 22/2022 (IX.29), hatarozati javaslat
Az 5 évet egy nem szavazat mellett ........ igen szavazattal, 0 tartdzkodassal a HGYE
vezetGség a 22/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval elfogadja.

Kantor Irén: prébaljunk meg odaférkézni, hogy kik a tutorjeldltek.
Havasi Katalin: irjunk egy levelet az egyetemekkel, hogy egyeztetni szeretnénk a tutorok
személyérol.

HGYE vezet6ség 23/2022 (IX.29), hatarozati javaslat
2. harmadik honap kételezd legyen a kvétas rezidenseknek: 6 igen szavazat 3 nem és 0
tartézkodas mellet, a HGYE vezetOség a 23/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval elfogadja.

HGYE vezet6ség 24/2022 (1X.29), hatarozati javaslat

Az utolsd harom hdnapot telemedicinaval vagy személyes elérhetdséggel a gyermekgydgyasz
hazi gyermekorvos legyen.

A vezetGség a 24/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

HGYE vezetdség 25/2022 (I1X.29), hatarozati javaslat

HGYE tamogatja, hogy legyen 6 honap a hgyo gyakorlati képzés, elsé 3 hdnap személyes, 2.
3. héban telemedicina vagy tavolrdl, hazi gyermekorvos tutorral.

A vezetGség a 25/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

7. HGYE vezet6ség 26/2022 (IX.29), hatarozati javaslat

7.1 Az ellatatlan teriileten él6 gyermekek ellatasi esélyegyenlGségét rovid tavon
telemedicinalis konzultacidval latjuk megoldhatdnak (munkamegosztas praxiskdzosségekben)
7.2 HOSSZABB TAVON tdmogatunk minden glyan megoldast, mely a GAZDASAGI VONZERO
NOVELESEVEL segiti az UTANPOTLAS VONZASt

- 6sztondij a tanulmanyok alatt (gradudlis, posztgradualis, allami+dnkormanyzati)

- gyakorlati helyként a teriilet megismerése

- lakhatas biztositasa

- kiemelt jovedelem lehetGsége

A vezetGség a 26/2022. (IX.29.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja.

8. HGYE vezetGség 27/2022 (IX.29), hatarozati javaslat

8.1 Rendeldi felszereltség jelentds javitasa, diagnosztikus és sz(iré eszkdzok biztositasa a
praxisokban.

8.2 HUMAN EROFORRAS FELTETELEK:

- Orvosi hataskor és kompetencia bdvitési lehetdségek

- Finanszirozott (részmunkaidds) adminisztrator,

- masodik szakdolgozo, (gyerek kompetenciaval),

- asszisztensi kompetencia EMELES lehetségének megteremtése |

8.3A FINANSZIROZAS EREDMENY ORIENTALT IRANYU FEJLESZTESE

8.4 KOZPONTI KOMMUNIKACIO

- a valtozasokrol

- beteg edukacid, beteg egészségértésenek javitasa

PRAXISKOZOSSEGI MUNKA HOSSzU TAVU SZAKMAI FEJILODESE

A gyermekellatas specifikumaira koncentrald, de az alapellatas keretei kozott irdnyitd



gyermek alapellatasi MODSZERTANI és IRANYITASI EGYSEG sziikséges.
Feladatai:

- Orszagosan egységes moddszertani anyagok, iranyelvek, algoritmusok.

- Szervezési és szerkezeti iranyitas, betegutak koordinalasa.

- Szakmai anyagok készitése, alapellatasi kutatasok tamogatasara.

- Tutorképzést, tutor-akkreditacio.

- Emeltszint{ jartassagok, licencképzések kidolgozasa, szervezése.

- Gazdasagi, praxisvezetési ismeretek atadasa.

A vezetGség a 27/2022. (IX.29.). sz. hatarozathozatalt felfliggesztette.

2022. oktober 22-i online vezetdségi iilés

A vezetGség a 28/2022. (X.22.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a 0. napirendi
ponttal kiegészitett napirendi pontokat.

A vezetGség a 29/2022. (X.22.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja, hogy minden
csecsemO- gyermekgydgyasz-jelolt a gyakorlatat praxisban toltse el.

2022. november 24-i online vezetoségi iilés

A vezetGség a 30/2022. (XI.24.). sz. hatarozataval egyhangulag elfogadja a napirendi
pontokat.

A vezet6ség a 31/2022. (XI.24.). sz. hatarozataval 6 igen, szavazattal, 2 nem, 0
tartdzkodas mellett elfogadta, hogy egy fix dsszeget allapitsunk meg, amely 6sszeget a rezsi
dijon fellil az 6nkormanyzat fizetne meg.

A vezetGség a 32/2022. (XI.24.). sz. hatarozataval 6 igen szavazattal, 2 nem, 0
tartdzkodas mellett elfogadta, hogy a fix 6sszeg 50 000 Ft legyen.



